
 
ОБЩЕРОССИЙСКАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«РОССИЙСКИЙ КРАСНЫЙ КРЕСТ» 
 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 
решением Правления  

Общероссийской  
общественной организации 

«Российский Красный Крест»  
от «17» октября 2024 года 

(протокол № 78/31) 
 

 

 

 

 

 

 

ПОЛИТИКА 

Общероссийской общественной организации 

«Российский Красный Крест» 

добросовестного партнерства 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 2024 



1. Общие положения 

1.1. Настоящая Политика добросовестного партнерства Общероссийской 

общественной организации «Российский Красный Крест» (далее – Политика) разработана в 

соответствии с Уставом Общероссийской общественной организации «Российский Красный 

Крест» (далее – РКК). 

1.2. РКК осуществляет свою деятельность руководствуясь Конституцией и 

законодательством Российской Федерации, нормами международного гуманитарного права, 

закрепленными в Женевских конвенциях о защите жертв войны от 12 августа 1949 года и 

Дополнительных протоколах к ним, Уставом Международного Движения Красного Креста и 

Красного Полумесяца (далее – Международное Движение), Конституцией Международной 

Федерации Обществ Красного Креста и Красного Полумесяца (далее – МФОККиКП), 

документами Международного Комитета Красного Креста (далее – МККК) на принципах 

добровольности, равноправия, самоуправляемости, законности и гласности, в целях 

реализации идей гуманизма и сострадания к людям, а также осуществления общественно-

полезной гуманитарной деятельности в интересах наиболее уязвимых категорий населения и 

оказания содействия органам государственной власти и местного самоуправления в 

гуманитарной сфере.  РКК в своей деятельности также руководствуется Резолюциями 

Международных конференций Красного Креста и Красного Полумесяца и иными 

документами Международного Движения. 

1.3. РКК следует 2-й резолюции 30-й Международной конференции Красного Креста и 

Красного Полумесяца от 2007 года и 4-й резолюции 31-й Международной конференции 

Красного Креста и Красного Полумесяца от 2011 года и выполняет вспомогательную роль по 

отношению к Российской Федерации, сотрудничая с органами государственной власти в сфере 

гуманитарной деятельности на территории Российской Федерации и за её пределами при 

полном соблюдении Основополагающих принципов Международного Движения Красного 

Креста и Красного Полумесяца (далее – Основополагающие принципы). 

1.4. РКК выступает за эффективный гуманитарный диалог и формирование основы для 

долгосрочного сотрудничества с партнерами в гуманитарном пространстве в целях 

построения беспристрастной, нейтральной, независимой и эффективной гуманитарной 

деятельности. 

1.5. Для реализации положений политики добросовестного партнерства РКК настоящая 

политика может дополняться путем разработки и внедрения внутренних положений, 

регламентов или инструкций. 

 

2. Цель и область применения 

2.1. Настоящая Политика направлена на создание основ для партнерства между РКК и 

Партнером. 

2.1.1. Для целей настоящей Политики под РКК понимается РКК в целом, в том числе 

структурные подразделения РКК, созданные РКК юридические лица, филиалы, 

представительства, учреждения РКК. 

2.1.2. Термин «Партнер» включает в себя: 

• Международные иностранные организации, граждане иностранных государств; 

• Коммерческие и некоммерческие организации; 

• Объединения физических лиц; 

• Физические лица. 



2.1.3. Термин «Партнерство» охватывает все отношения между РКК и Партнером, в 

которых РКК предоставляет Партнеру, в т.ч. возможность использовать свое наименование, 

эмблему (логотип) в любых публичных материалах, тем самым потенциально создавая 

публичную имиджевую ассоциацию между Партнером и РКК. Данная Политика 

распространяется на партнерство между РКК и Партнером как на национальном, так и на 

международном уровнях взаимодействия. Политика не распространяется на 

благотворительные пожертвования в денежной или натуральной форме, приобретение 

товаров, работ или услуг для нужд РКК за исключением случаев, когда подобные отношения 

могут быть связаны с коммуникационным или рекламным аспектом, потенциально способным 

создать общественную имиджевую ассоциацию. 

2.1.4. РКК стремится установить отношения с Партнером, признающим следование 

РКК Основополагающим принципам Международного Движения и Партнером 

осуществляющим вклад в развитие человека и общества, развитие гуманитарной, 

добровольческой (волонтерской) деятельности, практическую реализацию принципов 

корпоративной социальной ответственности, деятельность, соответствующую направлениям 

деятельности РКК, способствующую расширению гуманитарной деятельности РКК, 

имеющими устойчивую позитивную деловую репутацию. 

2.1.5. Действие настоящей Политики распространяется на любые отношения, 

возникающие в ходе осуществления деятельности РКК с партнерами РКК, в том числе с 

физическими лицами, не являющимися работниками РКК, членами РКК, добровольцами 

(волонтерами) РКК. 

2.2. РКК устанавливает партнерские отношения с Партнером с тем, чтобы поощрять 

вклад в защиту и улучшение жизни уязвимых слоев населения в странах, где Партнер и/или 

РКК осуществляют свою деятельность (например, в международных гуманитарных миссиях 

РКК), а также повышать осведомленность широкой общественности о роли РКК. Эти 

партнерские отношения также дают возможность Партнеру оказать положительное влияние в 

отношении социальных вопросов посредством гуманитарного диалога. 

2.3. Политика определяет критерии отбора Партнера («критерии отбора»), предлагает 

процесс оценки Партнера по этим критериям («процедура отбора») и определяет условия 

партнерства («соглашение о партнерстве»). Политика призвана максимально расширить 

возможности РКК в работе с Партнером, обеспечивая при этом защиту своих ценностей, 

репутации и приверженность Основополагающим принципам. 

 

3. Виды поддержки деятельности РКК со стороны партнеров 

3.1. РКК вправе получать следующие виды поддержки для расширения 

осуществляемой гуманитарной деятельности: 

3.1.1. Имущественная поддержка деятельности РКК с помощью, в том числе: 

3.1.1.1. Поддержка РКК денежными средствами для осуществления деятельности; 

3.1.1.2. Поддержка РКК пожертвованиями в натуральной форме для осуществления 

деятельности; 

3.1.1.3. Поддержка РКК продуктами выполнения работы и безвозмездными услугами; 

3.1.2. Реализация совместных инициатив, проведение совместных мероприятий; 

3.1.3. Иные формы поддержки, не запрещенные законодательством Российской 

Федерации. 

 

 



4. Критерии отбора 

4.1. Критерии отбора применимы к Партнеру, с которым РКК вступает в партнерские 

отношения.  

4.2. Потенциальный Партнер оценивается по руководящим и рекомендательным 

критериям: 

4.3. Руководящие критерии:  

Партнер никоим образом не должен сознательно или преднамеренно заниматься 

деятельностью, противоречащей: 

• законодательству Российской Федерации; 

• принципам международного гуманитарного права (универсальные и 

касающиеся защиты жертв вооруженных конфликтов); 

• международно-признанным стандартам, воплощенным во Всеобщей 

декларации прав человека 1948 года, Декларации об основополагающих принципах и правах 

в сфере труда 1998 года, Конвенции о ликвидации всех форм расовой дискриминации 1965 

года, Конвенции о ликвидации дискриминации в отношении женщин 1979 года, Конвенции о 

правах ребенка 1989 года и иным международно-правовым обязательствам взятых Российской 

Федерацией; 

Партнер никоим образом не должен сознательно или преднамеренно заниматься 

деятельностью, подрывающей способность РКК осуществлять свою нейтральную и 

беспристрастную деятельность.  

4.3.1. В соответствии с целями и Основополагающими принципами, а также 

законодательством Российской Федерации, РКК не должен устанавливать отношения с: 

• террористическими организациями либо юридическими лицами, в отношении 

которых введен запрет их деятельности. 

• РКК не осуществляет сотрудничество с Партнерами, деятельность которых 

подрывает авторитет РКК и осуществляет негативное воздействие на деятельность РКК за 

исключением случаев, в которых в соответствии с Политикой допустимо отступление от 

положений Политики. 

Также РКК не вправе установить отношения с потенциальным Партнером, 

деятельность которого связана с производством, распространением и рекламой:  

• оружия и боеприпасов как основного вида деятельности; 

• никотиносодержащей продукции; 

• порнографических материалов или предметов. 

4.4. Отбор в отношении организаций, деятельность которых может нести косвенные 

риски в отношении деятельности Российского Красного Креста и его репутации. 

4.4.1. Отбор в отношении организаций, категории которых перечислены в Приложении 

№1, осуществляется в соответствии с процедурой, изложенной в Разделе 9. 

4.5. Рекомендательные критерии: 

РКК будет поощрять сотрудничество с Партнером: 

4.5.1. Который уважает гуманитарные ценности Международного Движения; 

4.5.2. Который положительно реагирует на вклад РКК, направленный на улучшение 

своей деловой практики таким образом, чтобы способствовать социальной ответственности; 

4.5.3. Чьи продукты, услуги и деятельность связаны с миссией или деятельностью РКК; 

и кто будет являться добросовестным партнером в оказании помощи РКК в достижении целей, 

расширении охвата и повышении осведомленности о деятельности РКК; 



4.5.4. Который привержен поддержке волонтерской деятельности; 

4.5.5. Имеющим положительный имидж и хорошую репутацию. 

 

5. Процесс отбора 

5.1. РКК проверяет потенциального Партнера по критериям, определенным в разделе 

3. РКК положительно воспринимает конструктивную критику в отношении своих партнерских 

отношений и аналогичную проверку любого потенциального Партнера. 

5.2. Решение о том, соответствует ли Партнер требованиям настоящей Политики, 

принимается на основании доступной информации, собранной из нейтральных, независимых 

и достоверных источников в ходе исследования и с учетом периода времени, к которому 

относятся данные. 

5.3. Хотя прошлое Партнера будет рассматриваться в рамках вышеупомянутого обзора, 

наиболее значимыми являются текущие результаты деятельности Партнера. Прошлые 

результаты деятельности могут быть смягчены более поздними обязательствами по 

позитивным изменениям. РКК должен принять во внимание действия Партнера по решению 

проблем, а также возможности для РКК оказать в этом помощь. 

5.4. РКК будет продолжать следить за результатами отбора и оставляет за собой право 

на переоценку любых отношений в свете новой или ранее недоступной информации, как это 

предусмотрено в соглашении о партнерстве. 

5.5. РКК будет применять следующую процедуру отбора ко всем потенциальным 

Партнерам: 

5.5.1. Насколько это возможно через общедоступные системы данных, выяснить, не 

проводил ли ранее проверку Партнера какой-либо другой компонент Движения. В 

зависимости от степени подробности полученной информации и степени ее давности может 

потребоваться дополнительная проверка. 

5.5.2. РКК вправе получать информацию из внешних источников и запросить 

информацию у Партнера, в том числе РКК вправе проконсультироваться не менее, чем с тремя 

независимыми, заслуживающими доверия источниками, которые должны включать общую 

поисковую систему, авторитетные международные, национальные и региональные СМИ, а 

также заслуживающие доверия и соответствующие неправительственные организации (далее 

– НПО). 

Также РКК вправе предложить Партнеру предоставить любую информацию, которой 

Партнер хотел бы поделиться в отношении критериев отбора. 

5.5.3. РКК также осуществляет анализ государственных ресурсов, информации 

профессиональных, независимых, специализированных рейтинговых агентств. 

5.5.4. В случае международных партнерств РКК, исследующий партнерство, должен на 

этапе проверки проинформировать через Департамент международного сотрудничества РКК 

любые другие потенциальные заинтересованные стороны в рамках Движения. 

5.5.5. РКК оказывает гуманитарную помощь за пределами территории Российской 

Федерации только с согласия Национального Общества, действующего на территории 

пострадавшего государства. 

5.6. Если в процессе отбора выясняется, что потенциальный Партнер не соответствует 

критериям, указанным в пункте 4.3, РКК не будет развивать партнерство. 

5.7. Решение о развитии добросовестного партнерства принимается после проведения 

формального процесса и основывается на результатах отбора. При наличии разногласий 

окончательное решение может быть принято Председателем РКК. 



 

6. Соглашение о партнерстве: 

6.1. Партнерство в рамках данной Политики преимущественно должно быть 

утверждено путем заключения соглашения.  

6.2. Соглашение с Партнером должно содержать упоминание, что Партнер признает и 

уважает приверженность РКК Основополагающим принципам Международного Движения и 

вытекающий из этих принципов добровольный и независимый характер деятельности РКК. 

Исключение соответствующего упоминания возможно в соответствии с Разделом 8 настоящей 

Политики. 

6.3. Обязательные элементы для соглашений о партнерстве: 

6.3.1. Все стороны соглашения о партнерстве должны быть четко указаны. В частности: 

а) Партнер, подписывающий соглашение о партнерстве, берет на себя функции и 

обязанности, изложенные в соглашении о партнерстве. 

б) РКК является самостоятельным юридическим лицом и для того, чтобы быть 

стороной соглашения, должен подписать соглашение о партнерстве. От имени РКК 

соглашения могут подписывать: Председатель РКК на основании Устава, заместители 

Председателя РКК по поручению Председателя РКК, Председатели региональных отделений 

РКК и иные лица, действующие на основании доверенности. 

6.3.2. Партнер должен подтвердить, что его деятельность существенно не нарушает 

принципы, изложенные в пункте 4.3. 

6.3.3. РКК и Партнер могут прекратить партнерство по своему усмотрению, при этом 

любая из Сторон должна заблаговременно направить другой Стороне письменное 

уведомление. 

6.3.4. РКК может решить немедленно выйти из партнерства в том случае, если любое 

из следующих положений является действительным: 

а) Партнер совершает существенное нарушение соглашения о партнерстве.  

б) Продолжение сотрудничества приведет к тому, что РКК будет дискредитирован из-

за изменения поведения Партнера или общественного восприятия деятельности Партнера. 

6.3.5. Партнерство между РКК и Партнером никоим образом не должно приводить к 

убеждению, что РКК одобряет Партнера, его продукцию, политику или услуги. 

6.3.6. РКК не обязан покупать продукцию, товары или услуги Партнера в результате 

соглашения о партнерстве. Любая коммерческая сделка с Партнером будет предметом 

отдельного соглашения. 

6. Рекомендуемые элементы для соглашений о партнерстве: 

6.1. Продолжительность соглашения/партнерства с Партнером. 

6.2. Описание любых других потенциальных Партнеров (например, подрядчиков), 

которые могут принять участие в партнерстве. РКК может выбрать для проверки любого из 

этих Партнеров. 

6.3. Условия рассмотрения форс-мажорных обстоятельств и разногласий. 

6.5. Данные контактного лица Партнера. 

6.6. Подтверждение того, что партнерство будет подлежать мониторингу, анализу и 

оценке со стороны РКК через регулярные промежутки времени в течение всего периода 

действия соглашения о партнерстве и официально, по окончанию партнерства. 

6.7. Приложения, определяющие требования к отчетности, права на интеллектуальную 

собственность, внешние коммуникации и использование логотипа/наименования, заверения и 

гарантии, обязательства, взаимное принятие Кодексов поведения. 



 

7. Внедрение данной политики 

7.1. Настоящая политика предназначена для реализации на всех уровнях деятельности 

РКК (международном, федеральном, региональном и местном). 

7.2. Центральный аппарат РКК отвечает за соблюдение Политики в целом и 

обеспечивает распространение Политики среди всех региональных отделений РКК (далее – 

РО РКК). Каждое РО РКК и иные учреждения РКК несут ответственность за реализацию 

Политики и соответствующее инструктирование своих сотрудников, волонтеров и членов, а 

также за контроль надлежащего применения Политики. 

7.3. РКК в лице уполномоченного лица, установившего отношения РКК с партнером, 

обеспечивает текущую и ежегодную оценку удовлетворенности РКК, партнера, конечных 

получателей результатом совместной деятельности РКК и партнера. Центральный аппарат 

РКК обеспечивает проведение текущего мониторинга отношений РКК, его структурных 

подразделений, учреждений, юридических лиц, учрежденных РКК, с Партнерами и с этой 

целью формирует единый реестр Партнеров РКК. 

7.4. РКК информирует партнеров о результатах своей деятельности, выявленных 

дополнительных потребностях и предлагает партнерам РКК новые возможности участия в 

деятельности РКК на постоянной основе. 

7.5. На основе мониторинга, отмеченного в п. 7.3, Центральный аппарат РКК 

анализирует результаты реализации Политики и предоставляет Правлению РКК 

рекомендации по совершенствованию Политики. 

7.6. Настоящая Политика вступает в силу с даты принятия. Политика применима для 

заключения любого нового соглашения о партнерстве, его возобновления или продления. 

7.7. Рекомендуется применять настоящую политику на всех этапах построения 

партнерства. 

8. Особые положения 

8.1. Все партнерства РКК, включая партнерства РО РКК и учреждений РКК, с 

международными, иностранными юридическими лицами, гражданами иностранных 

государств согласовываются в письменном виде с департаментом международного 

сотрудничества Центрального аппарата РКК.  

8.2. В случаях неоднозначного соответствия Партнера критериям в п. 4.3, 4.4, а также в 

случаях партнерств, подпадающих под п. 8.3 и Приложение № 1. решение об ограничении 

действия настоящей Политики вправе принять специально созданный Приказом Председателя 

РКК коллегиальный орган на соответствующем уровне организационной структуры РКК. 

8.3. Отступление от положений настоящей Политики (частично или полностью) 

допустимо в ситуациях:  

• следования гуманитарному императиву – означает обязательство гуманитарных 

организаций оказывать помощь там, где она необходима. Гуманитарный императив также 

расширяет принцип гуманности и подразумевает право на получение и оказание 

гуманитарной помощи; 

• создания гуманитарных исключений – означает возможное исключение 

деятельности, товаров или субъектов из сферы действия ограничений на определенный срок 

и/или для конкретной гуманитарной цели; 



• когда потенциальный партнер, не соответствующий требованиям настоящей 

Политики, является единственным поставщиком необходимых для РКК товаров, работ, услуг, 

востребованных благополучателями. 

 

9. Процедура принятия решений коллегиальным органом РКК  

9.1. Учреждаемый Приказом Председателя РКК коллегиальный орган «Комиссия РКК 

по вопросам добросовестного партнерства» (далее – Комиссия РКК) действует на основании 

Кодекса поведения члена РКК, Устава РКК и положений настоящей Политики. Состав 

Комиссии утверждается Приказом Председателя РКК из числа сотрудников РКК, членов РКК 

в количестве не менее 3 (трех) лиц. В состав Комиссии РКК подлежат включению 

представители следующих структурных подразделений центрального аппарата РКК: 

• Департамент международного сотрудничества; 

• Департамент обеспечения деятельности и контроля; 

• Департамент стратегического развития; 

• по необходимости привлекаются представители иных структурных 

подразделений Центрального аппарата РКК, структурных подразделений РКК, обладающие 

необходимыми для работы Комиссии РКК знаниями и навыками. 

9.2. В случае принятия решения Комиссией РКК о полном или частичном ограничении 

действия настоящей Политики (частично или полностью) Председатель РКК, либо 

учреждаемая приказом Председателя РКК Комиссия РКК при изменении обстоятельств 

ежемесячно пересматривает такое решение и принимает решение об отмене, пересмотре либо 

его утверждении. 

9.3. В результате рассмотрения применимости положений настоящей Политики 

Председателем РКК, либо учреждаемой приказом Председателя РКК Комиссией РКК могут 

быть приняты следующие решения: 

9.3.1. Решение о заключении партнерства; 

9.3.2. Решение о расторжении партнерства; 

9.3.3. Решение о частичном ограничении действия настоящей Политики; 

9.3.4. Решения о применимости части 1 и части 4 настоящей Политики; 

9.3.5. Разрешение споров связанных с применение положений настоящей Политики; 

9.3.6. Иные решения необходимые для реализации положений настоящей Политики. 

9.4. Ответственный член комиссии РКК, определенный приказом Председателя РКК 

осуществляет обобщение и анализ принятых Комиссией РКК решений и представляет отчет о 

работе Комиссии РКК Председателю. 

  



Приложение № 1. Категории партнерств, требующих дополнительного согласования на 

уровне Комиссии РКК по вопросам добросовестного партнерства 

 

1. Политические партии, учрежденные ими юридические лица; 

2. Религиозные организации, учрежденные ими юридические лица; 

3. Организаторы лотерей, азартных игр, букмекерских контор, тотализаторов, 

форекс-дилеры; 

4. Организаторы деятельности, направленной на выпуск, генерацию, майнинг 

цифровых валют; 

5. Юридические лица, аффилированные с физическими лицами, в отношении 

которых возбуждено уголовное дело либо в отношении которых вынесен обвинительный 

приговор; 

6. Юридические и физические лица, являющиеся участниками событий, повлекших 

широкий общественный резонанс и негативную реакцию общества, либо имеющие 

негативную деловую репутацию; 

7. Юридические лица, созданные для адвокации интересов отдельной социальной 

группы, общности; 

8. Организации/физические лица, признанные иностранными агентами и 

организации, чья деятельность на территории Российской Федерации признана 

нежелательной; 

9. Организации/физические лица, осуществляющие деятельность, нарушающую 

общественные интересы; 

10. Организации/физические лица, осуществляющие деятельность, подрывающую 

деловую репутацию РКК; 

11. Организации/физические лица, осуществляющие деятельность, послужившую 

вкладом в возникновение стихийных бедствий, вооруженных конфликтов; 

12. Организации/физические лица, деятельность которых противоречит целям 

программ РКК; 

13. Организации/физические лица, деятельность которых противоречит ценностям и 

принципам РКК; 

14. Организации/физические лица, находящиеся под санкциями, односторонними или 

коллективными ограничениями. 

 

 


