
 

СРЕДСТВА К СУЩЕСТВОВАНИЮ В КОНТЕКСТЕ ПЕРЕМЕЩЕНИЯ И МИГРАЦИИ 
РУКОВОДСТВО ПО COVID-19 

 

ВАРИАНТЫ РЕАГИРОВАНИЯ 2/5 
Укрепление и диверсификация ПОТЕНЦИАЛА И НАВЫКОВ 

 ЯЗЫКОВАЯ ПОДГОТОВКА И 
КУЛЬТУРНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ 
Привлекать мигрантов к участию в 
учебных мероприятиях с целью 
развития функциональных языковых 
навыков для повседневной жизни, а 
также навыков, способствующих 
повышению уровня трудоустройства. 

БЫСТРОЕ ПРИЗНАНИЕ  
Выступайте в поддержку быстрого 
признания дипломов, сертификатов и 
квалификаций, полученных в третьих 
странах. 

ОСНОВНЫЕ ЖИЗНЕННЫЕ 
НАВЫКИ И ПОДГОТОВКА К 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ 
Обучение основным жизненным навыкам 
и навыкам трудоустройства является 
основой для успешной интеграции или 
адаптации на рынке труда. 

ТЕХНИЧЕСКОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
ТПОО для содействия адаптации к 
текущим потребностям рынка труда и 
экономики. 

СОДЕЙСТВИЕ В ОБУЧЕНИИ 
НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ, 
которое имеет важное значение для 
приобретения практических знаний и 
установления связей в социальных и 
профессиональных кругах. 

ОБУЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЮ 
МАЛЫМ БИЗНЕСОМ 
Приобретение навыков и компетенций 
для управления устойчивыми микро-, 
малыми и средними предприятиями. 

ПОДДЕРЖКА ПЛАНОВ 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ НЕПРЕРЫВНОСТИ 
БИЗНЕСА 
В качестве дополнительной меры при 
работе с микро-, малыми и средними 
предприятиями (ММСП), особенно в 
районах, часто подвергающихся 
воздействию стихийных бедствий. 

КОНСУЛЬТАЦИИ ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ И 
НАПРАВЛЕНИЯ 
Индивидуальная поддержка в 
получении доступа к компьютерам и 
интернету, а также предоставление 
информации о том, где большинство 
местных работодателей размещают 
объявления о вакансиях. СОДЕЙСТВИЕ ДОСТУП К 

ДИСТАНЦИОННОМУ 
ОБУЧЕНИЮ 
Благодаря значительному прогрессу в 
расширении возможностей дистан-
ционного обучения. 


